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	LA RESPONSABILITÉ SOCIÉTALE DES ENTREPRISES - DÉFINIR UNE STRATÉGIE GAGNANTE.
	Profils des apprenants
	Prérequis Connaissance de base des enjeux sociaux, environnementaux et économiques

	OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES.
	• Acquérir une compréhension approfondie des principes de la RSE. • Développer et mettre en œuvre une stratégie RSE alignée sur les valeurs de l’entreprise. • Intégrer la RSE dans les processus de gestion quotidienne. • Mesurer et évaluer l’impact social et environnemental. • Communiquer efficacement sur la démarche RSE et produire des rapports conformes.

	CONTENU DE LA FORMATION.
	ORGANISATION DE LA FORMATION.
	Dispositif de suivi de l'exécution de l'évaluation des résultats de la formation. • Feuilles d’émargement • Autoévaluation de niveau en début de formation et fin de formation • Evaluations d’entrainement tout au long de la formation • Questionnaire de satisfaction à chaud et à froid.
	FORMATION ÉLIGIBLE AU OPCO !


