
Maîtrisez la LSF et ouvrez de nouvelles opportunités de communication, que ce
soit pour un usage personnel ou professionnel. De l’initiation à la fluidité
avancée, cette formation vous guide à chaque étape.

Durée
50.00 heures (7.00 jours)

Profils des apprenants
Toute personne voulant apprendre ou perfectionner leur langue des signes.

Prérequis
Aucun prérequis.

Acquérir les bases de la langue des signes française (LSF).
Apprendre à former des phrases simples et à tenir des conversations de base. 
Comprendre les techniques de communication visuelle et gestuelle. 
Développer des compétences pour participer activement aux réunions et
négociations. 
Découvrir la culture et les spécificités de la communauté sourde.

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES.

Accessibilité et délais d'accès
Pour les personnes en situation de handicap, nous étudions les
actions que nous pouvons mettre en place pour favoriser leur
apprentissage à travers un questionnaire avant formation. Nous
nous appuyons également sur un réseau de partenaires locaux. 
Modalités d'accès aux personnes en situation de handicap:  Pour
les personnes en situation de handicap, nous étudions les actions
que nous pouvons mettre en place pour favoriser leur
apprentissage à travers un questionnaire avant formation. Nous
nous appuyons également sur un réseau de partenaires locaux. 
 
 

Qualité et indicateurs de résultats 
Taux de présence VS taux d'abandon, taux de satisfaction à chaud
et à froid, taux de réussite à l'évaluation finale / jury d’évaluation  

APPRENDRE LA LANGUE DES SIGNES - 50H.



CONTENU DE LA FORMATION.

Équipe pédagogique

Notre équipe pédagogique maîtrise l’ensemble des sujets proposés à la formation. Nous
construisons nos programmes en identifiant les besoins en compétences des futurs apprenants
et en collaboration avec nos experts métiers. Axio Formation repose sur une approche
personnalisée pour chaque parcours professionnel.
Nous concevons des formations qualifiantes qui non seulement répondent à vos besoins
spécifiques, mais vous préparent aussi à exceller dans votre domaine.

Pour tout besoin lié à la pédagogie, notre référente est Maud : maud.hoffmann@axio-
formation.com (également référente handicap)
Pour tout besoin d’ordre administratif ou logistique, notre référente est Emilie :
emilie.vannieuwenborg@axio-formation.com

ORGANISATION DE LA FORMATION.

Module 1 : Parle de soi et avec autrui 
Introduction à la Langue des Signes Française
L’alphabet et les signes de base 
Les salutations et la politesse 
Se présenter et parler de soi 
Décrire des objets et des personnes 
Comprendre et utiliser des signes iconiques

Module 2 : Conversation en LSF 
Décrire des situations complexes et des actions
Vocabulaire lié aux métiers, vêtements, loisirs, sports,
et plus
Expression des sentiments et des opinions 
La syntaxe de la LSF : Structurer des phrases
Maîtriser les chiffres, le calendrier, l’heure, les
fréquences
Les expressions temporelles : saisons, météo, etc

Module 3 : Maîtrise et Fluidité en LSF
(Avancé) :

Approfondir la syntaxe de la LSF et les structures
grammaticales 
Communiquer avec fluidité en milieu professionnel
Les lieux, les transports, la géographie : villes et pays 
Communication en contexte professionnel ou formel 
Présentation de projets et idées en LSF 
Se filmer en LSF pour évaluer sa fluidité et sa
précision



Moyens pédagogiques et techniques
•  En présentiel : Accueil des participants dans une salle dédiée à la formation ; Documents supports de formation
projetés ; Etudes de cas concrets ; Quizz et activités collectives en salle ; Mise à disposition en ligne de documents
supports à la suite de la formation.

•  En distanciel : Classes virtuelles via l’interface Digiforma ou Livestorm ; Support de formation partagé ;
Activités d’entrainement en synchrone.

Dispositif de suivi de l'exécution de l'évaluation des résultats de la formation
•  Feuilles d’émargement
•  Autoévaluation de niveau en début de formation et fin de formation
•  Evaluations d’entrainement tout au long de la formation
•  Questionnaire de satisfaction à chaud 
•  Réussite à l’évaluation finale (test en ligne du certificateur) ou soutenance devant jury d’évaluation selon
certificateur.

POUR LES FORMATIONS ÉLIGIBLES
AU CPF.

Détails sur la certification :
Titre de la certification : Test d’aptitude à travailler en langue des signes – LILATE
Nom certificateur : LINGUEO
Code : RS6796
Date d’enregistrement : 01/10/2024
Admission sans disposition particulière 
Frais de passage de la certification inclus dans le tarif.
Détails sur la certification : Voir fiche EDOF Mon Compte Formation.

Compétences attestées :
Accueillir une personne en langue des signes française (LSF), en identifiant son
interlocuteur et sa demande, pour assurer une prestation adaptée à son contexte
professionnel et entrer en contact avec un public souffrant de troubles auditifs.
Recueillir des informations, commentaires et/ou questions exprimées en LSF, en
reformulant le cas échéant, afin de favoriser l’accès d’un public en situation de
handicap auditif à un service ou un produit.
Transmettre en LSF des consignes, des procédures, ou des informations recueillies
auprès d’une tierce personne (collègue, collaborateur, professionnel qualifié), en
utilisant des nuances dans l’expression gestuelle et visuelle, afin de mener à bien
une activité ou une mission professionnelle.
En tant qu’auditeur, consulter des documents, présentations signées, assister à des
réunions, conférences, afin de pouvoir identifier et exploiter les informations utiles à
ses activités professionnelles et améliorer de manière continue l’accueil et
l’information d’un public en situation de handicap auditif.

A l'issue de sa formation, le candidat se présente obligatoirement aux tests d'évaluation de la certification LILATE pour
faire évaluer et attester de sa maîtrise de compétences linguistiques selon des niveaux définis par le Cadre européen
commun de référence pour les langues. Le parchemin de certification est délivré au candidat ayant obtenu au minimum un
niveau A2. 


