Paie et Charges Sociales - Niveau 1

Découvrez les Fondamentaux de la paie et des charges sociales. Financable

Objectifs Pour qui ?

3 Jours . Eolflnptfegdre la conception du Idéal pour les gestionnaires RH, assistants RH,
, . . . ulletin de paie. :
Présentiel ou distanciel o P responsables de paie
* Maitriser la structure de la
rémunération.

* Calculer les cotisations sociales 4 H
2279 eHT obligatoires. Pre reql“s

« Gérer efficacement les absences.

« Etablir correctement un bulletin
de paie de solde de tout compte.

Aucun prérequis.

Niveau : Fondamental

Programme

1- Conception du Bulletin de Paie

* Rubriques du bulletin de paie.

* Valeur juridique et mentions obligatoires.

* Atelier pratique de reconstitution en sous-groupes.

2 - Structure de la Rémunération

* Principe de mensualisation.

* Respect du SMIC et minima conventionnels.

* Quiz interactif et vérification du respect du SMIC.

3 - Calcul des Cotisations Sociales

* Tranches, bases et prorata de plafond.

- Cotisations Urssaf, chémage, retraite, prévoyance.

* Calcul du brut et du net a payer avec le prélevement a la
source.

4 - Gestion des Absences

* Calcul des retenues pour absence.

* Régles des congés payés.

» Indemnisation de la maladie, accident du travail,
maternité.

5 - Bulletin de Paie de Solde de Tout Compte
 Indemnités de rupture.

- Régime fiscal et social des indemnités.

* Préparation des documents de départ.
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